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PORTARIA N2 031/2023, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

“Determina a realizagdo e estabelece
normas para a realizagdo do CENSO
PREVIDENCIARIO dos servidores Ativos
da Prefeitura Municipal dos Servidores
Publicos da Estédncia Turistica de
Holambra, vinculados ao IPMH.”

MARCIA FERRAZ VIANA, Superintendente Chefe do IPMH- Instituto de Previdéncia
Municipal dos Servidores Publicos da Estancia Turistica de Holambra, no uso de suas
atribuicoes legais;

CONSIDERANDO as recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo-
TCESP;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo das informagGes cadastrais dos
segurados ativos da Prefeitura Municipal dos Servidores Publicos da Estancia Turistica
de Holambra vinculados ao IPMH;

CONSIDERANDO que a manutengdo atualizada da base de dados permite maior
seguranca na realizagdo do estudo atuarial, atendendo as exigéncias do Governo Federal
por meio do E-Social, bem como o indice de Efetividade de Gestdo da Previdéncia
Municipal — IEGPREV Municipal instituido pelo TCESP, além de assegurar mais agilidade
nos procedimentos de concessdo de beneficios;

CONSIDERANDO aplicacdo de boas préticas na gestdo previdencidaria no municipio,
envolvendo todos os 6rgdos dos municipios do Estado de Sdo Paulo.

RESOLVE:
Artigo 1° - O CENSO PREVIDENCIARIO ser4 realizado por meio de formulario especifico,
previamente preenchido com as informagdes do servidor, onde os mesmos deverdo

atualiza-las caso haja necessidade,

Artigo 22 - Ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Holambra ficard o encargo de entregar aos servidores ativos os formuldarios

do CENSO; ?
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§ 12 Os servidores ativos afastados/licenciados, com ou sem prejuizo de vencimentos,
deverdo receber os formularios para a realizagdo do CENSO;

§ 22 Os formularios atualizados deverao ser entregues no Departamento de Recursos
Humanos, aos responsaveis pelos departamentos ou na sede do Instituto de Previdéncia
Municipal,

§ 32 - O prazo final da entrega dos formuldrios serd na data de 31 de outubro de 2023.
Artigo 32 - O servidor que ndo realizar o CENSO PREVIDENCIARIO dentro do prazo
estipulado em observancia as normas estabelecidas nesta portaria estardao sujeitos as

responsabilidades legais;

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Holambra, 04 de setembro de 2023

Publicado por afixagdo no Quadro de Editais'na sede da autarquia municipal e Diario Oficial do
Municipio.
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